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Objectifs de la formation 
Le titulaire du Brevet Professionnel Coiffure est un professionnel hautement qualifié. Il est compétent dans l'accueil, la 
prise en charge et le suivi de la clientèle. Il maîtrise les techniques d'hygiène et de soins capillaires, de coupe, de 
coloration, d'éclaircissement, de mise en forme temporaire ou durable et de coiffage. Il assure également la gestion 
administrative et financière de l'entreprise ainsi que son développement, l'animation et la gestion du personnel. 
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Compétences attendues 

Bloc 1 : Création, couleur, coupe, coiffage 
• Gérer les produits et les matériels 
• Planifier les activités 
• Mettre en œuvre des techniques de coloration et  
   d'éclaircissement 
• Concevoir et réaliser des mises en forme temporaires et des  
    coiffages 

Bloc 2 : Modification durable de la forme d'une coiffure 
• Mettre en œuvre des techniques de soins capillaires 
• Mettre en œuvre des techniques de modification durable de la  
   forme d'une coiffure 

Bloc 3 : Vente-conseil 
• Transmettre des informations et rendre compte 
• Suivre la qualité de l'accueil, prise en charge de la clientèle 
• Développer la vente des produits et des services 

Bloc 4 : Management et gestion d'un salon de coiffure 
• Collecter, sélectionner et traiter les informations 
• Animer, encadrer et évaluer le personnel 
• Participer à la gestion de l'entreprise 

Bloc 5 : Arts appliqués à la profession 
UG1 : Expression et connaissance du monde 
UG2 : Langue vivante 1 
 

STRUCTURES ADAPTEES A L’ALTERNANCE : 
• Salons de coiffure 
• Établissements et institutions diverses (soins, cure, 

convalescence, réadaptation, armée) 
• Milieux du spectacle, de la mode 
• Entreprise de production et de distribution de produits 

capillaires 
 

Emplois : 
 Chef d'entreprise, gérant, manager 
 Coiffeur 
 Animateur ou responsable technique 
 Conseiller professionnel 

METHODES MOBILISEES : 
 Mise en situation professionnelle sur plateaux techniques 

équipés 
 Plateforme de révision, contenus théoriques, supports de 

cours, travail en groupe 
 Accompagnement individuel 

 
DUREE : 24 mois – 420 h/an  
DEMARRAGE : Septembre 

 

RYTHME : 
Alternance CFA / entreprise selon 
calendrier communiqué à l'inscription  

 

LIEU :  
CFA MNCA, 9 bd de la Colle Belle 
06510 Carros 

 
PREREQUIS : 
Être titulaire du CAP Coiffure 

 
MODALITES DE FORMATION : 
Formation en alternance  

 

MODALITES DE FINANCEMENT : 
Gratuité pour l’apprenant en 
alternance 

 

PUBLIC VISE : 
Niveau CAP 

 

EVALUATION : 
Evaluations formatives et sommatives 
tout au long de la formation 

 
CERTIFICATEUR : 
Ministère Education Nationale 

 
MODALITES DE CERTIFICATION : 
Examen final ponctuel 

 

ACCESSIBILITE : 
Nous contacter pour plus d’infos 
 

Poursuites d’études 
• Formations complémentaires en coloration, coupe 

technique ou management de salon 

INSCRIPTION : 
 Dossier de candidature 
 Test de positionnement 
 Entretien de motivation 

https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/etablissement?id_uai=0061909T
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38231
https://referentiels-professionnels.eduscol.education.fr/HORIZON_stockage_PDF/I_3_3_7_212_annexe_I.pdf

