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Le titulaire du CAP Accompagnant
Educatif Petite Enfance assure des
activités d’animation et d’éveil qui
contribuent a la socialisation de
Uenfant, au développement de son
autonomie et a Uacquisition du langage.
Il prend soin des enfants au quotidien
et répond a ses besoins physiologiques
tout en étant responsable de sa sécurité
physique et affective. Il propose des
activités en collaboration avec les
parents et les autres professionnels de
la petite enfance.

PRE-REQUIS

Aucun

PERSPECTIVES

/ Assistant(e) d’'accueil petite enfance
/ Auxiliaire de puériculture

/ Animateur(trice) de relais
d’assistantes maternelles

/ Auxiliaire dans les créches et
autres établissements d'accueil
des jeunes enfants

/ Agent territorial spécialisé des
écoles maternelles

/ Animateur(trice) petite enfance
(en complément du BAFA)

LE CERTIFICAT D’APTITUDE
PROFESSIONNELLE
D’ACCOMPAGNANT EDUCATIF
PETITE ENFANCE

TYPES D’ENTREPRISES

Le titulaire du CAP Accompagnant
Educatif Petite Enfance est un
professionnel qualifié qui exerce des
activités de service :

/ Enétablissement d’Accueil du
Jeune Enfant (EAJE)

/ Enécole maternelle ou accueil
collectif de mineurs

/ Enétablissements ou services
d’accueil collectifs des enfants de
moins de six ans

CONDITIONS D’INSCRIPTION

/ Avoir trouvé un employeur
souhaitant établir un contrat
d’apprentissage ou un contrat de
professionnalisation

/ Avoir entre 15 et 29 ans ou avoir
une reconnaissance travailleur
handicapé pour un contrat
d’apprentissage

/ Sivous bénéficiez d’'un autre
dispositif, contactez-nous
directement
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CONTENUDE
LA FORMATION

(PAR SEMAINE) MODULE COLLECTIVITE
Pratique professionnelle 21H ' TERRITORIALE

Un module de préparation
au concours de la fonction
publique ATSEM est intégré
dans la formation.

/ Accompagner le
développement du
jeune enfant

/ Exercer son activité en

accueil collectif RYTHME DE
/ Exercer son activité en LALTERNANCE

accueil individuel s

La moyenne de lalternance
est d’'une semaine par mois,
soit 12 semaines de cours
par an.

Lettres et Histoire SH EVALUATION
Mathématiques et Sciences S5H DE LA FORMATION ‘

) La formation est validée par
Education physique un en fin de formation.

et sportive 2H ,

Ces heures restent prévisionnelles.
La formation a une durée de 2 ans répartie
sur 23 semaines de cours minimum.

Prévention
santé environnement 2H
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Retrouvez-nous CENTRE DE FORMATION
sur les réseaux sociaux : D’APPRENTIS METROPOLE
NICE COTE D’AZUR

9, bd de la Colle Belle
06510 Carros

T.04 9208 20 80

cfa.nicecotedazur.org

@cfamnca

€) @cfametropolenicecotedazur
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